
Skolebestyrelsesmøde 
 

Mødedato 19-01-2026 

Tidspunkt kl. 17-20 

Forældrerepræsentanter Simon Andersen, Mads Lund Andersen, Tine Vangsgaard Østby, Sonja 
Marie Overgaard, Annette Støvring, Merete Jagd Esmarch, Helle Stoltze 

Personalerepræsentanter Kirsten Laborn, Josephine Thagaard Mortensen 

Elevrådsrepræsentanter Axel, Oliver 

Ledelsesrepræsentanter Lars Kirk, Per Keis Brunse-Ottosen 

Sekretær Lone Skovborg 

Afbud fra: Tine, Josephine, Axel, Oliver 

 

Dagsorden / referat  
(O = orientering, D = drøftelse, B = beslutning/udtalelse) 

  
 

 

Emne Bemærkninger  

1. Elevrådet (D) Elevrådet har nået et lille kort møde her efter Nytår, men 

på deres næste møde skal de have samlet op på forslaget 

om at de gerne vil komme rundt på besøg i alle klasser, 

hvor de vil spille forskellige spil med eleverne. 

17.00

-

17.15 

2. Præsentation fra 

SFO/Klub 

Morten og Gitte orienterer om arbejdet i fritidstilbuddene. 

 

Velkommen til Gitte, pædagog i Fritten og Morten, 

Pædagogisk leder for Fase 1 og Fritidstilbuddene. 

 

Gitte orienterede om de mange forskellige faste aktiviteter 

og særlige arrangementer hen over året: 

• ”Den store bagedyst” med 3. klasserne  

• håndboldstævne for 1. – 3. årgang,  

• hockey-turnering for 2.-3. årgang,  

• Fastelavn 

• Fodbold 

• Disko på toppen med 3. årgang 

• Det årlige Gøglermarked, hvor stort set alle børnene 

er med.  

• Sommerfest i september, hvor også alle de nye var 

med (21 nye børn) 

• Gys og Gru 

• Juleafslutning med Luciaoptog, gløgg, saftevand og 

æbleskiver og sørme også besøg af Julemanden i 

hestevogn. 

• Svømning på programmet – fra efterårsferien til 

påske i varmtvandsbassinet i AIKC 

• Som noget nyt vil vi prøve at lave et arrangement a 

la Lego Masters hos os i Fritten, så spændende om vi 

kan få nogle af de andre SFO’er til også at komme 

den anden vej. 

 

Vi har i nogle år haft kaniner, og det seneste år 2 stk. Den 

ene døde desværre og den anden stak hele tiden af, så vi 

har nu besluttet at vi ikke har dyr mere. Udbryderkongen 

bor nu godt hjemme ved Lillian. 

 

I klubben går det også rigtig godt. De er meget aktive i 

udendørsaktiviteter og qua at det er et fritidstilbud uden 

kontrolleret fremmøde, er aktiviteterne også rigtig meget 

på børnene præmisser. Den ”store dag” (stort fremmøde) i 

klubben er tirsdag, hvor der er fællesspisning. 

I klubsamarbejdet (med de øvrige klubber i kommunen) er 

der indimellem tilbud om aktiviteter i Silkeborg – her er der 

ikke pt. Så stor tilslutning, men når det gælder de store 

17.15

-

17.45 



arrangementer som fx Baboon City, så vil mange gerne 

med. 

 

Tak for en god orientering om hverdagen og de særlige 

dage/arrangementer i SFO og klub. 

3. Folkeskolens 

kvalitetsprogram (O) 

Ændringer for skolebestyrelsen 

 

• Medvirke til beslutninger om skoledagens 

organisering 

• Drøfte og fastsætte principper for brug af timebank 

• Inddrages i valg om karakterer i 6. – 7. klasse 

• Deltage i skoleudviklingssamtaler 

• Følge op på faglighed, trivsel og ressourcer. 

 

Skolebestyrelsen foreslår at udvælge nogle af punkterne og 

sætte på dagsordenen/årsplanen, gerne hen over en 2-årig 

periode, så vi sikrer at vi får drøftet og taget stilling til alle 

punkterne. 

OBS på, at flere punkter knytter sig til skoleårets 

planlægning, så disse kan behandles samlet forud for hvert 

skoleår. 

17.45

-

18.00 

4. En skole der kan mere 

for flere (O) 

Status på oprettelsen af lokal(e) specialklasse(r) og det 

sideløbende kompetenceudviklingsforløb for distriktsskolens 

personale. 

 

Vi har nu 5 elever visiteret til lokal specialklasse.  

De er kommet rigtig godt i gang. Der er 3 kendte voksne 

med omkring klassen på skift. Der er en god struktur og 

eleverne er trygge i det set-up der er lavet. 

Vi har til kommende visitation søgt på yderligere 2 elever, 

men desværre her i dag fået afslag, fordi der skal være en 

opdateret PPV, som maksimalt må være 1 år gammel. 

Vores psykolog har ikke mulighed for at nå dette arbejde 

indenfor den afsatte tidsramme, der er givet til os. Det 

harmonerer ikke godt med, at vi har nogle elever, der har 

brug for et mere specialiseret tilbud og som vi reelt godt 

kan tilbyde – men afvises pga. en teknikalitet/mangel på 

tid/ressourcer andet sted i den kommunale organisation. 

Når vi på næste møde skal se på regnskabet for 2025, vil 

man også her kunne aflæse, at vi bruger flere mandetimer, 

end vores tildelte budget tilsiger. 

 

Kompetenceudviklingsforløbet er godt i gang, og der er 

brugt en del planlægningstid på det. Der er i alt 5 

workshops i forløbet, 4 afvikler vi i dette skoleår og den 

sidste er skubbet til opstarten i skoleåret 2026-2027. 

De 5 workshops: 

 
 

18.00

-

18.15 



Fra medarbejderside er der god positivitet omkring det, at 

man har fået den skærmede tid sammen – tid til at fordybe 

sig, mulighed for videndeling og tid og rum for at få et 

fælles sprog. 

 

Vi glæder os rigtig meget til den Pædagogiske dag og 

version 2.0 af Pædagogisk Værtskab, som jo er noget vi 

også tidligere har arbejdet med på tværs af hele 

organisationen. 

 

5. Spisning  18.15

-

18.30 

6. Antimobbestrategi 

(O/B) 

Orientering fra det nedsatte udvalg. 

 

Der har ikke været møde siden sidste. Vi tager det med til 

næste møde. 

18.30

-

18.45 

7. Forberedelse af 

skoleudviklingssamtale

n 4. marts (D) 

Fra nuværende beskrivelse fra Silkeborg Kommunes 

styrelsesvedtægt – den mangler opdatering om 

skolebestyrelsens deltagelse: 

 

Det samlede tilsyn med Folkeskolen består af fem niveauer, 

som tilsammen danner rammen om det lovmæssige tilsyn. 

 

De 5 niveauer er:  

• Det nationale tilsyn, STUK  

• Silkeborg Byråds tilsyn  

• Skoleafdelingen, det løbende ledelsestilsyn 

• Skolebestyrelsens tilsyn 

• Skolelederens daglige tilsyn 

 

Det overordnede formål med skoleudviklingssamtaler er at  

• Medvirke til at styrke den professionelle dømmekraft 

og organisatoriske læring gennem en åben og 

tillidsfuld dialog med afsæt i skolens udfordringer og 

udviklingsområder. 

• Skolerne deler praksis lokalt og på tværs. 

• Sektionsleder for grundskolerne fører 

ledelsesmæssigt tilsyn med hver enkelt skole. 

 

Skoleudviklingssamtaler er årlige samtaler mellem 

sektionsleder for grundskolerne og skoleledelsen. Skolen 

udarbejder dagsorden og har ansvaret for at udfolde 

skolens data. Dagtilbuds- Skole- og Familieudvalget kan 

med afsæt i den strategiske ramme for skolevæsnet 

supplere med et samtaleemne, som skolen skal forholde sig 

til i dagsordenen. 

 

Samtalen afsluttes med en aftale mellem sektionsleder for 

grundskolerne og skolens ledelse om skolens fokusområde 

frem til næste skoleudviklingssamtale. Efterfølgende 

udarbejdes et aftalenotat, som skolen offentliggør på sin 

hjemmeside. 

 

Aftalenotatet fra 2025, som også fremgår af skolens 

hjemmeside, blev omdelt og drøftet. 

 

Til næste møde 24. februar kan vi præsentere dagsordenen 

til skoleudviklingssamtalen den 4. marts. 

 

18.45

-

19.15 

8. Meddelelser (O) • Afdelinger: 

I Udskolingen er vi ved at kigge hen mod og forberede 

projektarbejdsperioden, som alle klasser i fase 2 indgår i. 

Der er snart terminsprøver. 

19.15

-

19.40 

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/styrelsesvedtaegtens-bilag-og-underbilag/bilag-1-overordnet-styring/kvalitetsopfoelgning-og-tilsyn-paa-almenomraadet#overskrift4
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/styrelsesvedtaegtens-bilag-og-underbilag/bilag-1-overordnet-styring/kvalitetsopfoelgning-og-tilsyn-paa-almenomraadet#overskrift4


Fantastisk flot krybbespil vi afsluttede året med. 

Dagligdagen er godt i gang. På 0. årgang har vi i fredags 

fejret de første 100 dage i skole. 

I Pavillonen skal de snart i gang med at forberede 

skolekomedie/skolefest. 

 

• Skoleledelsen: 

I forhold til kapacitet i Inklusionscenteret er vi blevet bedt 

om at melde ind, hvor mange elever vi kan have plads til, 

således at der centralt er et overblik til den kommende 

visitation. 

 

Vores 8. årgang er blevet samlet, da elevtallet er faldet ned 

til nu 24 elever. Der er fastholdt ressourcer, så der altid er 

2 voksne på klassen i timerne. 

 

Indskrivningen til kommende 0. årgang sluttede i går den 

18/1. Det ser ud til, at det bliver en klasse på 25 – 26 

elever. 

 

• Bestyrelsen: 

Henvendelse vedr. afslag på skolebuskørsel i ft. elev, der 

bor lige uden for skoledistriktet. Vi har desværre ikke den 

store indflydelse på dette, men sender naturligvis et svar til 

den pågældende. 

 

9. Evt. Intet nyt. 19.40

-

19.45 

10. Kommende møder   

11. Lukket punkt  19.45

-

20.00 

 
Kommende møder: 
 
24-02 kl. 17-20 
Nedsættelse af valgbestyrelse ift. skolebestyrelsesvalg 2026 
Antimobbestrategien – tilbagemelding fra det nedsatte udvalg. 
Sidste forberedelse af skoleudviklingssamtalen 4/3 
Driftsbudget 2026 
Trivselsundersøgelsen 2024-25 (D): Tilbagemelding fra drøftelser med de enkelte teams ifm. teamudviklingssamtaler 
 
15-04 kl. 17-19.30 
Planlægning af valgmøde 7/5 m. oplæg v. Daniel XX 
 
27-05 kl. 17-20 
 
15-06 kl. 17-20 
Skolens ordensregler 
Inkl. konstituering af nyvalgt skolebestyrelse 


